МЕТОДИКА ВИВЧЕННЯ ПРОФЕСІЙНОЇ СПРЯМОВАНОСТІ ГОЛЛАНДА

 Інструкція. Припустимо, що після відповідного навчання ти зможеш виконувати будь-яку роботу. В кожній із запропонованих в таблиці пар спеціальностей треба вибрати одну, яку ти вважаєш більш відповідною для себе. Поряд з назвою спеціальності стоїть її код –літера. Записуй коди спеціальностей, вибраних в кожній з пар. Якщо тобі не подобається жодна з професій, все одно потрібно обрати одну з двох запропонованих.

	№
	Спеціальність
	№
	Спеціальність

	І
	Археолог
	Х
	Реставратор витворів мистецтва

	С
	Фахівець по зв'язках з громадськістю
	К
	Агент страховки

	К
	Нотаріус
	Х
	Телеведучий

	І
	Географ
	С
	Туристичний агент

	І
	Метеоролог
	К
	Експерт-оцінювач майна

	Р
	Фармацевт
	Х
	Архітектор

	К
	Податковий інспектор
	П
	Директор по фінансах

	Р
	Шеф-кухар
	К
	Офіцер служби безпеки

	П
	Начальник будівництва
	Р
	Проектувальник будинків

	Р
	Геолог-нафтовик
	К
	Контролер якості технологічного процесу

	С
	Рятівник
	Х
	Дизайнер інтер'єрів

	П
	Маркетолог
	С
	Агент з нерухомості

	С
	Тренер-інструктор
	С
	Інженер мобільного зв'язку

	Р
	Машиніст електропоїзда
	С
	Логопед

	Х
	Студійний фотограф
	С
	Лінгвист-сходознавець

	І
	Мистецтвознавець
	С
	Викладач фізико-математичних наук

	С
	Гід-перекладач
	П
	Начальник відділу кадрів

	К
	Спортивний арбітр
	Х
	Веб-дизайнер

	П
	Керівник підприємства
	Х
	Оглядач політичних подій

	І
	Редактор наукової літератури
	К
	Аудитор

	С
	Лікар-нарколог
	П
	Командир військової частини

	Р
	Водолаз
	І
	Бактеріолог

	І
	Вчений-економіст
	П
	Директор супермаркету

	І
	Інженер-конструктор
	П
	Керівник виробництвом

	Х
	Поет-перекладач
	І
	Вчений в області геології

	К
	Суддя
	С
	Психоаналітик

	Р
	Інженер-випробувач двигунів
	П
	Головний інженер з будівництва

	С
	Інструктор по фітнесу
	Х
	Журналіст

	К
	Ревізор
	П
	Директор театру

	С
	Травматолог
	К
	Співробітник ДАІ

	І
	Вчений-математик
	К
	Авіадиспетчер

	П
	Кінорежисер
	Х
	Артист в шоу-бізнесі

	С
	Слідчий
	Р
	Водій транспортного засобу

	К
	Інкасатор
	Р
	Фахівець з ремонту автомобілів

	С
	Педіатр
	Х
	Іміджмейкер

	Р
	Пожежник
	Х
	Коментатор змагань

	С
	Судновий електромеханік
	П
	Штурман корабля

	К
	Головний бухгалтер
	П
	Капітан корабля

	Х
	Ді-джей
	К
	Програміст

	Х
	Кореспондент
	П
	Підприємець

	Р
	Вибухівник
	Х
	Каскадер

	Р
	Інженер садово-паркового господарства
	І
	Науковий співробітник в області генетики

	І
	Океанолог
	С
	Лікар-терапевт

	Р
	Авіаційний механік
	І
	Фізик-ядерник


Щоб визначити свій тип професійної спрямованості, слід підрахувати кількість виборів кожного з кодів: скільки разів вибрані професії з кодом «Р», скільки разів з кодом «І» і т.д., по всіх шести групах. Описи характеристик представників різних типів професійної спрямованості приведені в таблиці нижче. До тебе найбільшою мірою застосовна та характеристика, по якій набрана найбільша кількість балів.

	№
	Тип професійної спрямованості

	Р
	Реалістичний (раціональний) тип

Ти – практик, схильний займатися конкретними справами. Віддаєш перевагу роботі, яка дає відчутні результати для себе і для інших. Тебе не лякає фізична праця. Тебе цікавить робота з технікою, що вимагає практичного складу розуму, добре розвинутих рухових навиків. Ти добре умієш підкорятися і виконувати інструкції. Твоя сильна сторона – практична старанність.

	І
	Інтелектуальний тип

Ти, швидше, теоретик, ніж практик. Тобі подобатися займатися вивченням, дослідженням якої-небудь проблеми, отриманням нових знань. Ти віддаєш перевагу роботі, яка приносить радість пізнання, а іноді і радість відкриття, роботу, що вимагає абстрактного складу розуму, здібностей до аналізу і систематизації інформації, широкого кругозору. В підкоренні працюєш гірше, ніж самостійно. Твоя сильна сторона – творчий підхід до вирішення творчих задач.

	С
	Соціальний тип

Ти – «коммунікатор». Любиш працювати з людьми і для людей, тому тебе, ймовірно, зацікавить робота, пов'язана з навчанням, вихованням, обслуговуванням клієнтів, наданням допомоги потребуючим і т.п. Тобі цікава емоційно насичена, жива робота, що припускає інтенсивну взаємодію з людьми і уміння спілкуватися. Твоя сильна сторона – уміння переконувати, розказувати, впливати на поведінку людей.

	К
	Конвенциальний тип

Тобі подобатися робота з документами, текстами, цифрами, у тому числі з використанням комп'ютерних засобів. Підходить робота спокійна, без особливого ризику, з чітким колом обов'язків. Вона може бути пов'язаний з обробкою інформації, з розрахунками, обчисленнями, що вимагають точності, акуратності, посидючості. Тобі хотілося б уникнути частого спілкування, необхідності управляти іншими людьми і відповідати за їх дії. Твої сильні сторони – бажання і здібність до логічної обробки інформації і до глибокого вивчення питань, спокій, терплячість.

	П
	Підприємницький тип

Ти – організатор, орієнтований на активну творчу діяльність. Ти віддаєш перевагу роботі, яка дає відносній свободі, самостійності, що забезпечує положення в суспільстві, перевагу над іншими, матеріальне благополуччя; роботу азартну і ризикову, що вимагає ініціативності, заповзятливості, волі, уміння брати відповідальність на себе. Твоя сильна сторона – лідерські якості, сміливість і рішучість в вирішенні різних питань.




	Х
	Художній тип

Ти, ймовірно, схильний бути «вільним художником». Тобі підходять види діяльності, що дають можливість творчого самовираження, де немає жорсткого режиму, формальнощів. Тобі подобатися робота, що дає простір фантазії, уяві, що вимагає розвинутого естетичного смаку, творчих здібностей (художніх, літературних, музичних). Твоя сильна сторона – оригінальність сприйняття дійсності, уміння бачити життя не так як все.


